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Prot. n. 1387/1V.5.1. Cetraro, 25 febbraio 2020

Oggetto:

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

Alla Docente
Siciliano Anna Maria
Sede

Al fascicolo PON
All’Albo

Affidamento dell'incarico di referente per la valutazione nell’ambito del Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Asse | —
Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.1 e Azione
10.2.2. Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello
sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Avviso pubblico del 9 marzo 2018, prot. n.
4396 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave
innovativa, a supporto dell’offerta formativa: Progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-160 — dal titolo
“Competenze in azione”

CUP: G38H18000430007

ILDIRIGENTE SCOLASTICO
la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di Autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi dell'art.21, della
legge 15 marzo 1999, n.59;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 concernente “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii.;

il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 di attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle




VISTO

VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATE

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei
servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici
relativi a lavori, servizi e forniture;

il D.Lgs 19 aprile 2017, n. 56 recante “Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo
18 aprile 2016, n. 50”;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n.129 concernente Regolamento recante istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi
dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107;

i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

il PON Programma Operativo Nazionale 2014ITOSM20P001 “Per la scuola — competenze e
ambienti per I'apprendimento”, relativo al Fondo Sociale Europeo, approvato con Decisione C
(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea;

I'avviso pubblico prot. n. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di progetti di
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta
formativa a valere Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. ” Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo
Specifico 10.2. Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi
Sotto Azione 10.2.2A Competenze di base;

la delibera n. 57 della seduta del Collegio Docenti del 10 maggio 2018 di approvazione della
partecipazione alle azioni previste dall’Avviso pubblico del 9 marzo 2018, prot. n. 4396 per la
realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a
supporto dell'offerta formativa;

la delibera n. 68 della seduta del Consiglio d’Istituto del 10 maggio 2018 di adesione al
Progetto PON in oggetto;

la nota prot. n. AOODGEFID-22699 del 1° luglio 2019, con la quale il Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca — Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle risorse
umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per l'istruzione e per I'innovazione digitale =
Ufficio IV Autorita di Gestione ha comunicato che & stato autorizzato il progetto proposto da
questa Istituzione Scolastica dal titolo “Competenze in azione” codice progetto10.2.2A-
FSEPON-CL-2019-160 finanziato con FSE —avviso pubblico prot. n. 4396 del 9 marzo 2018;

le Linee Guida dell’Autorita di Gestione e le disposizioni e istruzioni per la realizzazione degli
interventi 2014-2020;

in particolare, la nota MIUR AOODGEFID prot. n. 0038115 del 18/12/2017 relativa ai
chiarimenti per l'attuazione dei progetti a valere sul FSE —Programma operativo Nazionale “Per
la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”;

la delibera n. 25 della seduta del Consiglio di Istituto del 30 ottobre 2019 di inserimento del
progetto nel PTOF dell’lstituto Comprensivo di Cetraro;

il Programma Annuale E.F. 2020 approvato con delibera n. 37 del Consiglio di Istituto nella
seduta del 21 dicembre 2019;

il proprio provvedimento del 30 settembre 2019, prot. n. 6210/1V.5.1. di assunzione a bilancio
della somma riferita al progetto identificato con il codice10.2.2A-FSEPON-CL-2019-160
finanziato con FSE — avviso pubblico prot. n. 4396 del 9 marzo 2018;

la delibera n. 16 della seduta del Consiglio di Istituto del 30 settembre 2019 relativa
all'iscrizione a bilancio, nel Programma Annuale per I'E.F. 2019, del finanziamento di €
20.328,00 del progetto dal titolo “Competenze in azione” codice 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-160
finanziato con FSE — avviso pubblico prot. n. 4396 del 9 marzo 2018;



CONSIDERATA

VISTA

VISTA

VISTA

CONSIDERATA

CONSIDERATA

CONSIDERATO

VISTA

VISTO

la necessita di procedere alla selezione di appropriate figure professionali, quali esperti, tutor e
referente per la valutazione per lo svolgimento delle attivita formative previste dal progetto
identificato con il codice 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-160 - dal titolo “Competenze in azione”;

la delibera n. 46 della seduta del Collegio dei docenti del 30 ottobre 2019 con la quale & stata
approvata la Tabella di valutazione dei titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno
nell’attuazione del progetto PON;

la delibera n. 28 della seduta del Consiglio di Istituto del 30 ottobre 2019 con la quale & stata
approvata la Tabella di valutazione dei titoli per la selezione del Personale Interno/Esterno
nell’attuazione del progetto PON;

la nota del MIUR del 13 gennaio 2016, prot. 1588, “Linee Guida per l'affidamento dei contratti
pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia comunitaria”, dove viene
evidenziato che | ‘Istituzione Scolastica potra coinvolgere, nella realizzazione del progetto
formativo, personale interno o esterno;

la nota prot.n. AOODGEFID 34815 del 2 agosto 2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

la successiva nota MIUR di Errata Corrige del 21 settembre 2017, prot. 35926 con la quale si
danno disposizioni in merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

che qualsiasi incarico conferito a personale esterno o interno deve essere preceduto da
specifiche procedure di selezione. Nessun incarico, quindi, puo essere conferito direttamente;
la determinazione dirigenziale del 7 dicembre 2019 prot. n. 8219 con cui é stata indetta la
selezione per l'affidamento dell'incarico di referente per la valutazione nell'ambito del
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo
Specifico 10.2 — Azione 10.2.1 e Azione 10.2.2. Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff.
Awviso pubblico del 9 marzo 2018, prot. n. 4396 per la realizzazione di progetti di
potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta
formativa: Progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-160 — dal titolo “Competenze in azione”,

il decreto di approvazione della graduatoria di merito pubblicato in data 25 febbraio 2020, prot.
n. 1377;

CONFERISCE

alla prof.ssa Siciliano Anna Maria, nata a| [il | | C. F. | |
docente con contratto a tempo indeterminato in servizio presso I'lstituto Comprensivo di Cetraro
I'incarico di referente per la valutazione nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola,
competenze e ambienti per I"apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo Specifico 10.2 — Azione 10.2.1 e Azione 10.2.2. Miglioramento delle competenze chiave degli
allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff. Avwiso pubblico
del 9 marzo 2018, prot. n. 4396 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base
in chiave innovativa, a supporto dell’offerta formativa: Progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-160 - dal titolo
“Competenze in azione”

Modulo 1 Lingua madre:
“Tutti in scena...ancoral!”

Modulo 2 Lingua madre:
“Invalsi.it”
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Tina
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Tina
Casella di testo


Modulo 3 Matematica:
“Invalsi.mat”

Modulo 4 Lingua straniera:
“Invalsi.UK”

Il referente per la valutazione:
1. coordina le attivita valutative inerenti a tutto il Progetto;

2. rappresenta un punto di collegamento con I’Autorita di Gestione e gli altri soggetti coinvolti nella
valutazione del programma, in particolar modo con I'INVALSI;

3. coopera con il DS e il DSGA al fine di garantire la fattibilita di tutte le attivita e il rispetto della
tempistica prefissata, degli spazi, delle strutture, degli strumenti;

4. garantisce, di concerto con tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di momenti di
valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e per facilitarne Iattuazione;

5. garantisce, di concerto con Tutor ed Esperti di ciascun percorso, |la presenza di momenti di valutazione
secondo le diverse esigenze;

6. coordina le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni di uno
stesso obiettivo e fra i diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circolazione dei risultati, la
costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutativa dei docenti;

7. facilita tutte le iniziative di valutazione esterna, in particolare con I'INVALSI, garantendo
I'informazione all’interno sugli esiti conseguiti;

8. fornisce supporto ad Esperti e Tutor per la gestione della piattaforma GPU e per tutte le
problematiche relative all'attuazione del piano.

Per il predetto incarico, la prof.ssa Siciliano Anna Maria sara impegnata/o per n. 40 (quaranta) ore e percepira

un compenso orario lordo omnicomprensivo pari a euro 23,22 (ventitré/22 euro).

La misura del compenso sara commisurata all’attivita effettivamente svolta ed il pagamento della prestazione
sara effettuato successivamente all’accredito dei finanziamenti da parte degli Organi competenti.

Per accettazione
Anna Maria Siciliano

MQ(: A Attestazione di conformita della copia per immagine dell'originale cartaceo

Il sottoscritto, Dirigente Scolastico Giuseppe Francesco Mantuano,
ATTESTA
Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 22 comma 2 del D.Lgs 7 marzo 2005, n.82 che la copia per immagine del documento
cartaceo avente ad oggetto “Affidamento dell'incarico di referente per la valutazione ...” prot. n. 1387 del 25/02/2020 &
conforme all'originale cartaceo da cui & stata estratta e conservato presso gli Uffici dell'l.C. di Cetraro Atti Progetto PON
codice: 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-160 dal titolo “Competenze in azione”
11 Dirigente Scolastico
Giuseppe Francesco Mantuano

Firmato da:
Giuseppe Francesco MANTUANO
{ Documento informatico firmato digitalmente
ai sensi dell’art. 21 del D. Lgs. 82/2005 e s.m.i.
25/02/2020 11:45:12
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Attestazione di conformità della copia per immagine dell'originale cartaceo 
Il sottoscritto, Dirigente Scolastico Giuseppe Francesco Mantuano,
ATTESTA
Ai sensi e per gli effetti dell'articolo 22 comma 2 del D.Lgs 7 marzo 2005, n.82 che la copia per immagine del documento cartaceo  avente ad oggetto “Affidamento dell'incarico di referente per la valutazione …” prot. n. 1387 del 25/02/2020  è conforme all'originale cartaceo da cui è stata estratta e conservato presso gli Uffici dell'I.C. di Cetraro Atti  Progetto PON codice: 10.2.2A-FSEPON-CL-2019-160 dal titolo “Competenze in azione”
Il Dirigente Scolastico      
Giuseppe Francesco Mantuano
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